Dzienn dobry, czes¢,

w "Fundamentach" pisatem juz o wyptacie wynagrodzen czilonkom
zarzadu i prokurentom spélek z o.0. To pieniadze - generalnie -
za zarzadzanie spoika.

Dzi$ na tapet wezmiemy sytuacje, w ktorej wspdlnik wykonuje na
rzecz spoiki inne ushugi (nazwiemy je operacyjnie "uslugami
specjalistycznymi").

[Jesli dopiero doilaczylas / dotaczyles do "Fundamentow"
zapoznaj sie prosze z dotychczas opublikowanymi artykutami,
Kalkulatorem Podatkowym Przedsiebiorcy oraz instrukcja
wideo TUTAJ]

Czym sa w ogole ushlugi specjalistyczne?

Mam tu na mysli czynnosci inne niz zarzadzanie.

Przyktadowo:

 marketing (np. prowadzenie bloga spéiki, kanatu na YT,
nagrywanie podcastu, profilu w mediach spotecznosciowych,
opracowanie strategii marketingowej);

* sprzedaz;

e posrednictwo w zakupie (towarow, ustug itp.);

e obstuga IT;

e tworzenie oprogramowania;

e ushugi prawne;

e ustugi ksiegowe;

» ustugi medyczne (np. lekarz - wlasciciel - przyjmuje pacjentéw
swojej spotki);

e ushugi graficzne.

itd... mysle, ze widzisz, o co mi chodzi.

To takze najem - ale 0 najmie porozmawiamy przy innej okazji.

Co mi "daje" obciazanie spolki wynagrodzeniem za takie
ushugi?


http://fundamenty.dziendobrypodatki.pl/archiwum

To Zle postawione pytanie.

Jesli swiadczysz takie ushugi, to wrecz - moim zdaniem - musisz
obciazac za nie spéike - po stawkach rynkowych (chodzi o
przepisy o cenach transferowych i przychody z nieodptatnych
Swiadczen).

Ale przy okazji z reguly bedzie to bardzo korzystne podatkowo.

Zobacz: Twoje wynagrodzenie bedzie dla spétki kosztem, podatek
od tej kwoty placisz raz - "u siebie" - czyli na poziomie wspdlnika.

W konsekwencji pieniadze znajduja sie u Ciebie prywatnie, a
podatek zostal zaplacony raz (co ciekawe czasem nizsza stawka,
wiec mozna jeszcze na tym "zarobic¢" - np. gdy spéika jest na

19% CIT, a Ty ptacisz od dochodu 8,5% ryczattu).

Jakie powinno by¢ wynagrodzenie za takie uslugi?

Jednym stowem - jak juz wspomniatem - rynkowe.

To jest pewien klopot, bo powinnismy mie¢ mozliwos$¢ do czegos sie
odniesé.

Mozna do tego podejs¢ dwojako.

Albo profesjonalnie (np. w Gardens Tax & Legal przygotowujemy
dla klientéw analizy poré6wnawcze, w ramach ktorych pomagamy
ustali¢ rynkowe stawki), albo "chalupniczo".

Przy mniejszej skali dzialalnosci mozna podejs¢ do tematu rozsadnie
(czyli "chalupniczo";-).

Mozna np. poprosi¢ o oferty na analogiczne ustugi odpowiednie
podmioty - np. jesli mam wykona¢ dla mojej spéiki sesje
fotograficzna dla pracownikéw - moge poprosi¢ kilku fotograféw o
oferty, usredni¢ wyceny i taka kwota obcigzy¢ moja spotke.

Tak czy owak trzeba liczy¢ sie z tym, ze zostaniemy zapytani przez
urzad skarbowy o to, skad wzieliSmy dana cene.

Ile zaptace z tego tytulu podatku? Czy to sie w ogdle oplaci?

Najczesciej najbardziej optaca sie opodatkowac ustugi Swiadczone
przez wspolnika na rzecz spoiki z 0.0. ryczatltem.

Wspélnik z reguly nie ma kosztow (albo nie musi mie¢ - moze je
przeciez w wiekszosci przypadkow przerzuci¢ na spolke - oczywiscie


https://www.gardenstaxlegal.pl/

powinno to znalez¢ odzwierciedlenie w wysokosci wynagrodzenia).

Jesli stawka jest odpowiednio niska (np. 8,5%), to biorac pod uwage
z reguly nizsza niz na linibwce czy skali podatkowej sktadke
zdrowotna - ryczalt wyjdzie najkorzystniej.

Tak czy owak zawsze policz ostateczne kwoty przy uzyciu
Kalkulatora.

Pamietaj, ze jesli nie prowadzisz jeszcze dzialalnosci
gospodarczej (przy okazji innych projektéw), musisz wzia¢ pod
uwage jeszcze skladki na ZUS (cho¢ mozliwe, ze beda Ci na
poczatku przystugiwac ulgi, o ktérych jeszcze sobie w ramach tej
serii powiemy).

Jakies pulapki i ryzyka?

Po pierwsze - wspomniana juz rynkowos¢ wynagrodzenia.

Po drugie - ustugi - szczegélnie niematerialne - powinny by¢ nalezycie
udokumentowane (np. z ustugi opracowania strategii
marketingowej powinien zosta¢ sporzadzony raport, z ustugi prawnej
- jakas pisemna analiza itp.).

W razie braku takiej dokumentacji ryzykujesz zakwestionowaniem
zaliczenia wydatku do kosztow w spoélce (i ewentualnie
odliczenia VAT).

Oczywiscie przyjmujemy tutaj zalozenie, ze ustugi sa faktycznie
wykonywane i Ze sa spolce potrzebne.

Zadnych sztucznych, "dziwnych" transakcji (jak np. - z czym sie
spotkatem w praktyce - faktura na 500 tys. zt za "konsultacje
strategiczne dla zarzadu" - pomijajac w tym przypadku nierynkowos¢
wynagrodzenia, brak udokumentowania, to powstaje pytanie, komu
konkretnie ten wspdlnik doradzat - jesli sam jest np. jedynym
czlonkiem zarzadu).

Pamietaj, ze pewna alternatywa jest wykonywanie ushug
specjalistycznych w ramach art. 176 KSH.

To tyle na dzis. Jesli tekst Ci sie podobat - kliknij ocene
newslettera ponizej.


https://fundamenty.dziendobrypodatki.pl/archiwum
https://dziendobrypodatki.pl/art-176-ksh-powtarzajace-sie-swiadczenia-niepieniezne-w-spolce-z-o-o/

Dodatkowo - jesli znasz jakiegos przedsiebiorce, komu maj
newsletter moglby sie przydac¢, przeslij mu link do zapisu -
fundamenty.dziendobrypodatki.pl albo podziel sie tym linkiem w
mediach spotecznosciowych.

Pomozesz i tej osobie, i mnie:-)

Do przeczytania za tydzien!

Pozdrowienia,
dr Michal Wilk

Jak oceniasz dzisiejszy tekst?

Bardzo dobry | Sredni | Staby

Jesli nie interesuja Cie tematy poruszane w Fundamentach

Podatkowych Przedsiebiorcow, mozesz wypisac sie z tej serii maili
klikajac TUTA] (bedziesz wtedy nadal otrzymywac "gtowny"
newsletter "Dzienn Dobry Podatki").

Aby anulowac subskrypcje wszystkich naszych newsletterow kliknij
"Anulowanie subskrypcji" w stopce maila.

Aby zapozna¢ sie z archiwum dotychczas wyslanych artykulow,
pobra¢ Kalkulator oraz obejrze¢ instrukcje jego obshugi

KLIKNIJ TUTAJ

UWAGA!

Piszemy do Ciebie z adresu news@DzienDobryPodatki.pl - dodaj
prosze ten adres do swoich kontaktow.



https://1q5y2pfpffg.typeform.com/to/XylJxWXR
https://1q5y2pfpffg.typeform.com/to/ys2dXeBz
https://1q5y2pfpffg.typeform.com/to/tk56RHUy
https://www.subscribepage.com/fp_ni
http://fundamenty.dziendobrypodatki.pl/archiwum
mailto:news@DzienDobryPodatki.pl

Jesli ta wiadomos¢ znalazla sie w skrzynce "SPAM" albo "OFERTY",
to przenies ja teraz do skrzynki odbiorczej ("Inbox"). Dzieki
temu nie zgubisz kolejnych wiadomosci ode mnie.

Dzien Dobry Podatki Sp. z o.o.

al. 1 Maja 31/33 lok. 5 kontakt@DzienDobryPodatki.pl
90-739 Lo6dz

Otrzymatas/tes ten email, poniewaz
WWW zapisalas/tes sie na naszej stronie.

Anulowanie subskrypcji
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